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CONCLUSIONES V FORO JOVEN SCOUTS DE ANDALUCIA

Las conclusiones a las que se ha llegado en las mesas de trabajo formadas por
escultas de 3er ano y rovers, durante los dias 3, 4 y 5 de Octubre en el Albox
son las que se presentan a continuacion.

MESA 1 PROGRAMA EDUCATIVO:

educativo
umentos

En esta mesa hemos debatido la reforma de
propuesto por ASDE atendiendo a los distintos pu
citan:

CAMBIOS EN LAS EDADES
En cuanto a los cambios en las edadg

tiempo a la formacidon en tropa, que permiti

ventajoso dar mas
ayor nivel de madurez

en los proyectos escultas y rover. Otrg tivo de este cambio es
que todos los rovers seran mayore grrando los problemas que
conlleva la minoria de edad en alguna dades rover como el propio foro.
Ademads aumentar la etapa dee un scout permitird que en la tropa

haya referentes para los mi venes y los rovers que decidan ser
scouters seran mas maduros : ‘
Como puntos negati la reforma, se ve que los troperos de ultimo

porque ademas los scouters hoy en dia estdn menos
0 a la metodologia de tropa, los scouters tendrian
el tipo de actividades, ya que tendrian que abarcar un
plio. Los integrantes de la mesa piensan que se daria
a la tropa y se le quita a las demas secciones.

tiva, se propone lo siguiente:

en edades de las patrullas de tropa, en caso de realizar el

tiempo que
que hacer
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Que Se queden las secciones como estan.

CAMBIO EN EL PROGRAMA EDUCATIVO Y SISTEMA DE EVALUACION DE
PROGRESIONES.

En la separacion del programa educativo y el sistema de evaluacién de
progresiones vemos una gran ventaja en la individualizacion de la progresion
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personal, sobre todo para los rovers y la etapa de rovers en servicio. Sin
embargo, vemos que para los scouters sera dificil aplicar este cambio en las
secciones menores.

Como alternativa, proponemos lo siguiente:

e Que todas las progresiones sean iguales en los grupos, con un sistema

simple y general.
e Que se recojan las adaptaciones a las personas con deficienciz
e Que se valoren las aptitudes para poder ser rover en servij
e Que cada rover tenga claro lo que es un rover en N0 _es un
scouter.

UNIFICACION DE PROGRAMA EDUCATIVO.
La unificacion de programa educativo se ve en @ algo positivo
para todos los grupos y secciones. El Unico incon ria separarse
demasiado de la realidad de los educandos al sde tan arriba.
Los temas que se proponen para tra grama educativo de los

rovers son:
e Que se nos dé informacion del a al’de formacion.
e Que se nos forme mas en técnica
e Informacién sobre los “altos carga ; y su funcionamiento.

e Trabajar mas las bases dg
i social.
e Formacion sobre consu 2 obviando tabues.

e Formacion rover g

e Formacion en
Formacig ado del planeta a causa de las personas, en cuanto al

S nuevas tecnologias en el roverismo.
sable de las nuevas tecnologias.
adicciones a las nuevas tecnologias.

Estas propuestas, una vez ratificadas en el foro federal, seran desarrolladas
por comisiones para elaborar un documento con las propuestas a la hora de
elevar la propuesta al consejo.



MESA 2 COMUNICACION ROVER:

Partiendo de que cada delegacion cuenta con un sistema de comunicacion
propio y que este esta establecido por ellos mismos, queda como una estructura
dependiente de cada delegacion.

A nivel asociativo, puede darse el caso de que la informacién partiera o

De ahi debe pasar al delegado de juventud o coordinador
delegacion, respectivamente. A partir de ellos se derivara
segun la estructura acordada en cada delegacion. Asi se

aconseja elegir un representante de estos (coordl
representante de clanes), a fin de facilitar la
recomendacién que cada delegacién podra acg

|
ROVERS )
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MESA 3 ESTRUCTURA FORO JOVEN:

Los rovers somos la rama mas madura del colectivo scout. Por tanto
gueremos tener un representante con voto en la asamblea, porque pensamos
que es logico e importante poder decidir en los temas que nos incumben y nos
afectan como colectivo joven ya que siendo en nuestra mayoria adultos
legalmente podemos tomar decisiones acerca de una gran cantidad de aspectos

llegar a

decidir es que tengamos completa participacién tanto en la ase ne,en
los propios grupos, haciendo hincapié en esto ultimo ya_g MUChos grupos
los rovers no tienen ni siquiera voz. Temas que nos cQ iformidad
o el sistema educativo por ejemplo.

e Limitar la participacién de escultas como ellena el cupo

haciendo una lluvia de ideas en di as a tratar en las mesas
en los siguientes foros y que A ij 0s temas como minimo un
30% para los siguientes foros. L e emas seran definidos por las
delegaciones, scouts de ucia
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MESA 4 DESIGUALDADES NORTE-SUR:

No existe un conocimiento amplio sobre el movimiento Scout en otras
partes del mundo.

Creemos que el espiritu Scout es el mismo en todo el mundo, aunque las
actividades que se realizan o la reputacién en cada pais sea distinta. La visidn
que la sociedad tiene del escultismo varia muchisimo en unos paises Y otros,
siendo muy respetados en zonas subdesarrolladas, ya
importante trabajo social.

Como propuestas para conocer a otras asociaciones en e
de realizar intercambios y empresas a otros paises.

En cuanto a la confesionalidad de los grupos sco
pais cuenta con una religidn y unas costumbres
muchas ocasiones la confesionalidad de un grupo
exclusion de muchos jévenes que no compartan

En cuanto a la divisidon por sexo de algus
dar un paso atrds en cuanto a derechos
valores y las mismas técnicas o actividades.

Hablamos sobre los distintos ev,
afo, y sacamos como conclusidon que
facilitar el acceso a estas.

Existe muy poca mfor el escultismo en otras zonas del
mundo, asi como de las idades que podemos realizar para
aumentar ese conocimientd , coutface...). No podemos concluir
nada concreto sobre la divisionge ero o religion, ya que no formamos parte
samos que la division de género resulta un

embargo, en
provocar la
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MESA 5 ¢éCON QUE HACEMOS ESCULTISMO?

Tras haber explicado y analizado la situacion de ASDE Scouts de Andalucia
y de otras Federaciones con la ayuda del Presidente de Scouts de Andalucia D.
Alvaro Ortega, hemos llegado a las siguientes conclusiones:

Pensamos que un modelo mixto, al igual que en Castilla y Ledn, seria mas
cercano a nuestra realidad, por las diferentes situaciones de la ¢ i

A continuacion, recogemos las ideas mas ventajosas de c
alcanzar dicho modelo mixto:

Por un lado, defendemos la Asociacidon actual, e sabilidad
de todos los grupos reside en los componentes del C ivo de Scouts
de Andalucia, ya que para grupos menos numerosos O capacidad de
gestion es un respaldo para sus distintas adversid , Seguros,
grupos se pueden

ver perjudicadas si cambiamos la actua ya que estaria muy

fragmentada.
Por otro lado, uno de los puntog a formar parte de una
Federacidén, seria que las responsal arlan repartidas entre cada

Asociacion, ya que cada una se Vé )
pmité Ejecutivo de la responsabilidad

que requieren sesenta y dos4g . as, aunque desde fuera veamos que
la Asociacion como se encue fLNCi ien, los que trabajan en ella, no lo
ven asi ya que algunos ealizando sus deberes, viéndose otros
perjudicados por ellg 3 de determinados tramites, el tener una

DS grupos no requeririan ningln tipo de

En cuan 0, N0 creemos que este se vea afectado por ambas
estructuras, imalidad de nuestra educacién no debe ser distinta en
ninguno de

Rovers en ufa Federaci@n, pero puede ser facilmente solventada.



MESA 6 FAMILIARES COMO EDUCADORES:

Estas relaciones dentro del grupo son muy subjetivas, depende de la
relacion familiar y la situacién dentro del grupo. Es importante saber diferenciar
entre las relaciones dentro y fuera del escultismo, intentando no extrapolar esto
dentro del grupo.

Educador y educando familiares en la misma seccion:
principalmente de la relacién y el compromiso de los educad os deben
ser siempre imparciales y no mostrar una preferencia co
familiares. Estas situaciones pueden ser tanto beneficigsé

discriminados dentro de la seccién. Estos educadare
satisfaccidon en las actividades para dichos educandos.

pueden sentirse
del grupo, en cambio,
también se encuentran mas informados de iento del grupo, y si

necesitas un conocimiento scout te lo gz

Familiares en el consejo: Puede
decision y tener mas fuerza. Simson parejas pueden tener una posibilidad de
preparar las actividades ma nque la relacion exterior puede influir
dentro del grupo.




